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OCMW Maaseik – Jaarrekening 2018 – Kerncijfers 

Kerncijfers - OCMW Maaseik – Jaarrekening 
2018 

1 De jaarrekening van OCMW Maaseik 2018 – naar de kern. 

1.1 Globaal overzicht 

Kastoestand per 31/12/2018 1.679.267 
Openstaande vorderingen op korte termijn 1.931.931 
Openstaande schulden op korte termijn 2.633.755 

Exploitatie-uitgaven in het boekjaar 11.341.657 
Exploitatie-ontvangsten in het boekjaar 12.177.609 

Budgettair resultaat van het boekjaar 238.009 
Gecumuleerd budgettair resultaat 2.396.581 

Autofinancieringsmarge 529.175 

Investeringen in het boekjaar 291.121 
Desinvesteringen in het boekjaar 116.000 

Toegestane investeringssubsidies 0 
Ontvangen investeringssubsidies 512.795 

Nieuw aangegane leningen / leasings 0 
Openstaande schulden uit leningen per 
31/12/2018 

16.058.612 

Openstaande schuld per inwoner (25.293) 635 
Periodieke aflossingen op leningen 935.617 
Intresten op leningen 458.012 
Aflossingen te betalen in het volgend boekjaar 964.373 
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1.2 Overzicht in detail  
 

1.2.1 Kasmiddelen, vorderingen en schulden 
 
Uit de balans kunnen volgende zaken afgeleid worden: de kastoestand geeft het bedrag aan liquide 
middelen (bank- en kasmiddelen) weer op het einde van het jaar (31/12/2018). Op dat moment zijn 
er ook nog een aantal openstaande vorderingen op korte termijn en een aantal schulden op korte 
termijn.  
 

Kastoestand per 31/12/2018 1.679.267 
Openstaande vorderingen op korte termijn 1.931.931 
Openstaande schulden op korte termijn 2.633.755 

 
De openstaande vorderingen en openstaande schulden zijn een momentopname op 31/12/2018. De 
verwachting is dat deze vorderingen op korte termijn geïnd en deze schulden op korte termijn voldaan 
zullen worden. Conform de waarderingsregels worden de vorderingen waarvan de invorderbaarheid 
twijfelachtig is, omgeboekt naar dubieus. Het gaat over een bedrag van 64.087 euro.  
 
De openstaande vorderingen op korte termijn hebben betrekking op o.a.  
- vorderingen uit werkingssubsidies (saldo’s subsidies hogere overheden inzake sociale dienst, 
gezinszorg, WZC; tussenkomsten RIZIV en mutualiteiten 4de kwartaal; …) - 54% 
- operationele vorderingen uit facturaties einde van het jaar (woonzorgcentrum, gezinszorg,…) -19% 
- recuperatie van specifieke kosten sociale dienst - 12% 
- … 
 
De openstaande schulden op korte termijn hebben betrekking op o.a.  
- schulden uit leningen (zowel vervallen kapitaal- en intrestaflossingen als schulden op de lange 
termijn die binnen het jaar vervallen) – 49% 
- voorzieningen voor pensioenen, vakantiegeld – 16% 
- schulden t.a.v. stad Maaseik m.b.t doorrekening van infrastructuur- en ICT-uitgaven i.v.m. het nieuwe 
dienstverleningsconcept conform de afgesproken verdeelsleutels, doorrekening van andere ICT-
uitgaven, terugvordering loonkost Algemeen Directeur en Financieel Directeur – 11% 
- openstaande bedrijfsvoorheffing – 7 % 
-… 
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1.2.2 Exploitatie en beschikbare middelen  
 
De financiële toestand geeft inzicht in het totaal van de uitgaven en het totaal van de ontvangsten 
en het overschot van de voorbije jaren. Het geeft tevens het resultaat voor de 2 financiële 
evenwichten mee.  
 

Exploitatie-uitgaven in het boekjaar 11.341.657 
Exploitatie-ontvangsten in het boekjaar 12.177.609 
  
Budgettair resultaat van het boekjaar  238.009 
Gecumuleerd budgettair resultaat 2.396.581 
  
Autofinancieringsmarge 529.175 

 
 
De exploitatie-uitgaven bestaan uit operationele uitgaven (10,9 miljoen euro) en financiële 
uitgaven (de intresten van de leningen, 0,5 miljoen euro). Voor de operationele uitgaven is een 
verdere uitsplitsing relevant.  
 

 
 
 
De categorie goederen en diensten is een divers geheel van uitgavenposten, waarvan hieronder de 
grootste posten worden weergegeven op het niveau van de algemene rekeningen (zie ook proef- en 
saldibalans verder in het rapport).  
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- Voeding, drank en uitgegeven keuken 426.000 euro (ARK 6150100) 
- Informatica  207.000 euro (ARK 6150300) 
- Onderhoud terreinen en gebouwen 171.000 euro (ARK 6103010) 
- … 

 
 
Evoluties: 
 

 
 
Voor de ‘goederen en diensten’ ligt de oorzaak van de stijging o.a. aan de extra uitgaven voor het 
oud ziekenhuis voor elektriciteit, gas, onderhoud,… 
 
Wat de ‘bezoldigingen, sociale lasten en pensioenen’ betreft, is het feit dat het loon van de financieel 
directeur sinds begin 2018 betaald wordt vanuit de stad (en voor de helft doorgerekend wordt aan 
het OCMW), terwijl dat voorheen omgekeerd gebeurde, al een verklaring van de daling van 2018 
t.o.v. 2017. Verder liggen ook pensionering hier aan de basis.  
 
Inzake de specifieke kosten sociale dienst is er een stijging van het aantal leefloondossiers (50 à 
55% gesubsidieerd), een tendens die zich zowel aan uitgaven- als aan ontvangstenzijde 
weerspiegelt.  
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De exploitatie-ontvangsten zijn voornamelijk operationele ontvangsten. 
 

 
 
Evoluties: 

 

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0

Ontvangsten uit de werking (facturaties)

Gemeentefonds

Gemeentelijke bijdrage

Overige algemene werkingssubsidies (GESCO)

Specifieke werkingssubsidies (gezinshulp, WZC,
sociale bijstand,...)

Recuperatie specifieke kosten soc.dienst OCMW

Andere operationele ontvangsten (o.a.
Mutualiteiten)

Evolutie exploitatie-ontvangsten 2016-2018 (in miljoen euro)

Jaarrekening 2016 Jaarrekening 2017 Jaarrekening 2018
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De exploitatieontvangsten bedragen in 2018 12,2 miljoen euro (tegenover 11,5 miljoen euro in 
2017). Deze evolutie is al grotendeels te verklaren door het feit dat de gemeentelijke bijdrage van 
stad aan OCMW – die berekend wordt in functie van de financiële noden en evenwichten van het 
OCMW – in 2017 700.000 euro lager lag t.o.v. 2016 en 2018..  
 
Voor de ontvangsten uit werking zijn de ontvangsten uit verhuur oud ziekenhuis in kader van 
leegstandsbeheer prevenda alvast een deel van de verklaring van de stijging t.o.v. 2017. 
 
Wat de andere operationele ontvangsten betreft, wordt hier de doorrekening van de loonkost van de 
financieel directeur weerspiegeld (zie ook eerdere uitleg). In 2018 is er geen doorrekening meer van 
OCMW aan stad, doch wel omgekeerd.  
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1.2.3 Investeringen, desinvesteringen en subsidies 
 
De financiële toestand geeft ook inzicht in het totaal van de investeringen van het boekjaar, op het 
vlak van uitgaven en ontvangsten. De uitgaven kunnen verder opgesplitst worden in investeringen 
en toegestane investeringssubsidies. De ontvangsten kunnen verder opgesplitst worden in 
desinvesteringen (verkopen) en ontvangen investeringssubsidies. (Schema TJ4) 
 
 

Investeringen in het boekjaar  
 

291.121 

Desinvesteringen in het boekjaar 
 

116.000 

  
Toegestane investeringssubsidies  
 

0 

Ontvangen investeringssubsidies 
  

512.795 

 
 
De investeringsuitgaven (291.121 euro) hebben betrekking op: 
 

Investeringsuitgaven 2018 Bedrag in euro 
ALGEMEEN – Doorrekening dienstverlening 
infrastructuur en ICT volgens de afgesproken 
verdeelsleutels (resp. 60/40 en 75/25 stad – 
OCMW). 

177.517 

ALGEMEEN – ICT  25.494 
ALGEMEEN – Deelneming Ethias 34.412 
SOCIALE DIENST – LOI (Elektrische wagen) 29.338 
WOONZORGCENTRUM – Materialen 
(Linnenwagen, afvalemmers, voetbaltafel, 
snoezelkar, kunstwerkledlijn,…) 

21.813 

Andere investeringsuitgaven… 2.547 
  
Totaal 291.121 euro 

 
De investeringsontvangsten (628.795 euro) hebben betrekking op: 
 

Investeringsontvangsten 2019 Bedrag in euro 
ALGEMEEN – verkoop bouwplaats 116.000 
ALGEMEEN - vlaamse subsidie 'Digifonds 
Netwerk Thuiszorg' 

1.357 

WOONZORGCENTRUM – jaarlijkse VIPA-
subsidie nieuwbouw 

628.839 

WOONZORGCENTRUM – schenking 
(snoezelkar, voetbaltafel,…) 

4.403 

SOCIALE DIENST – terugvordering Fedasil 
75% van overschot LOI1  

- 137.589 

SOCIALE DIENST – overboeking overschot 
LOI 20182 

15.784 

  
Totaal 628.795 euro 

                                                      
1 Besluit OCMW-Raad 22 mei 2018 m.b.t. intekening op de 75%-25% overgangsmaatregel van Fedasil om zodoende van de 
gecumuleerde LOI reserves 25% te behouden en 75% terug te vorderen.  
2 Besluit OCMW-Raad 25 april 2018 m.b.t. principiële beslissing dat een overschot op het resultaat van LOI wordt 
gereserveerd voor toekomstige investeringen.  
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1.2.4 Leningen  
 
Wat de leningen betreft, worden in onderstaande tabel ook een aantal kenmerkende cijfers op een 
rij gezet. Deze zijn af te leiden uit schema TJ7 (De toelichting bij de balans 2019). 
 

Nieuw aangegane leningen / leasings 0 
Openstaande schulden uit leningen per 
31/12/2018 

16.058.612 

Openstaande schuld per inwoner (25.293) 635 
Periodieke aflossingen op leningen  935.617 
Intresten op leningen  458.012 
Aflossingen te betalen in het volgend boekjaar 964.373 

 
 
Er zijn in 2018 – net als in de jaren daarvoor – geen nieuwe leningen aangegaan.  
 
Hieronder wordt de evolutie van de openstaande schulden weergegeven  
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Leeswijzer bij de BBC-schema’s - OCMW 
Maaseik – Jaarrekening 2018 

 

 
 
Het besluit van de Vlaamse Regering betreffende de beleids- en beheerscyclus van de gemeenten, 
de provincies en de openbare centra voor maatschappelijk welzijn stipuleert in artikel 30 t.e.m. 45 de 
inhoud en de onderdelen van de jaarrekening.  
 
De jaarrekening bestaat uit (art. 30): 
1) de beleidsnota 
2) de financiële nota 
3) de samenvatting van de algemene rekeningen 
 
Deze nota’s bestaan uit een aantal wettelijke schema’s. Hieronder wordt een overzicht gegeven van 
de inhoud van deze schema’s.  
 
Naast de jaarrekening zelf wordt er ook een toelichting bij de jaarrekening opgemaakt, die bestaat 
uit een toelichting bij de financiële nota en een toelichting bij de samenvatting van de algemene 
rekening.  

1 De beleidsnota 
 
De doelstellingenrealisatie bevat per prioritaire beleidsdoelstelling een omschrijving van de mate 
van realisatie van het beoogde resultaat of eventueel van het beoogde effect.  
 
De doelstellingenrekening (schema J1) omvat per beleidsdomein het totaal van de ontvangsten en 
uitgaven van alle prioritaire beleidsdoelstellingen enerzijds en voor het overige beleid anderzijds.  
 
De financiële toestand bevat 

 Een vergelijking van het resultaat op kasbasis in de jaarrekening met het resultaat op 
kasbasis in het budget (zie ook schema J5) 

 Een vergelijking van de autofinancieringsmarge in de jaarrekening met de 
autofinancieringsmarge in het budget. De autofinancieringsmarge is het verschil tussen 
enerzijds het deel van de ontvangsten en uitgaven uit de exploitatie dat gebruikt kan worden 
voor de vereffening van de netto aflossingen en netto-kosten van schulden.  

2 De financiële nota 
 
De exploitatierekening (schema J2) bevat, voor elk beleidsdomein, de ontvangsten en uitgaven op 
het vlak van de exploitatie. 
 
De investeringsrekening (schema J3) bevat: 
1° een overzicht, per beleidsdomein, van alle ontvangsten en uitgaven van het financiële boekjaar in 
kwestie op het vlak van investeringen, desinvesteringen, investeringssubsidies en schenkingen; 
2° per investeringsenveloppe die afgesloten werd in het financiële boekjaar in kwestie, de rekening 
van de desbetreffende investeringsenveloppe. 
 
In de OCMW Maaseik zijn geen investeringsenveloppes afgesloten (i.e. afgerond) in 2018 (schema 
J4). 
 
De liquiditeitenrekening (schema J5) geeft het resultaat op kasbasis van het financiële boekjaar 
aan de hand van:  
1° de ontvangsten en uitgaven volgens de exploitatierekening;  
 
2° de ontvangsten en uitgaven volgens de investeringsrekening;  
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3° de ontvangsten en uitgaven die niet zijn opgenomen in de exploitatie-of investeringsrekening;  
 
Deze uitgaven ten bedrage van 935.617 euro hebben betrekking op de kapitaalaflossingen van de 
leningen van het OCMW.  
 
4° het gecumuleerde budgettaire resultaat van het vorige financiële boekjaar;  
 
5° de bestemde gelden. Bestemde gelden zijn middelen die die raad budgettair gereserveerd heeft 
voor een specifiek doel in de volgende financiële boekjaren. De stand per 31/12/2018 betreft 
bestemd gelden voor LOI van 25.183 euro en bestemde gelden voor algemene investeringen van 
45.863 euro. Deze bedragen vloeien voort uit het feit dat van de 222.188 euro die per 1/1/2018 als 
bestemd geld gereserveerd waren, via een overgangsmaatregel van en terugstorting aan Fedasil 
verminderd werd tot 84.599 euro, waarvan 45.863 vrij te besteden is voor OCMW en 38.736 euro te 
besteden was voor LOI-investeringen. Onder deze laatste categorie is een elektrische wagen 
aangekocht. Verder is voor de categorie het positief resultaat van 2018 toegevoegd (zie eerder).  

3 De samenvatting van de algemene rekeningen  
 
De samenvatting van de algemene rekeningen bevat:  
 
1° de balans, die bestaat uit een actief-en een passiefzijde (schema J6); De balans geeft een 
overzicht van het vermogen van het bestuur op het einde van het financiële boekjaar en van het 
vermogen op het einde van het vorige financiële boekjaar. De activa zijn de middelen waarover het 
bestuur beschikt en waarvan verwacht wordt dat ze toekomstige economische voordelen of 
dienstverleningspotentieel voor het bestuur zullen opleveren. De passiva zijn de 
financieringsbronnen van de activa.  
 
2° de staat van opbrengsten en kosten (schema J7). De staat van opbrengsten en kosten vermeldt 
naast de opbrengsten en kosten van het financiële boekjaar de opbrengsten en kosten van het 
vorige financiële boekjaar.  

4 Toelichting bij de jaarrekening 

4.1 Toelichting bij de financiële nota 
 

Deze toelichting is als volgt opgebouwd: 
 Een overzicht van de exploitatierekening per beleidsdomein (schema TJ1) en de evolutie van 

de exploitatierekening (schema TJ2).  
 
 Een overzicht van de investeringsverrichtingen per beleidsdomein (schema TJ3), de evolutie 

van de investeringsverrichtingen  (schema TJ4) en de stand van de kredieten per 
investeringsenveloppe (schema TJ5) 

 
 Toelichting bij de liquiditeitenrekening: evolutie (TJ6) 

4.2 Toelichting bij de samenvatting van de algemene rekeningen 
 
Deze toelichting is als volgt opgebouwd.  
 
 Toelichting bij de balans (schema TJ7) 

In deze toelichting staan de mutatiestaten van de financiële vaste activa, van de materiële vaste 
activa (met de afschrijvingen van de gebouwen,…) en van de financiële schulden.  
 

 Overzicht van de verstrekte werkings- en investeringssubsidies per beleidsveld. 
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 De niet in de balans opgenomen rechten en verplichtingen (klasse 0).  

In dit overzicht staan de bestemde gelden.  
 

 Overzicht van de waarderingsregels. 
In dit overzicht staan de regels die gelden voor de waardering van de inventaris van al de 
bezittingen, vorderingen, schulden en verplichtingen van het bestuur van welke aard ook; de 
vorming en de aanpassingen van afschrijvingen, waardeverminderingen en voorzieningen voor 
risico’s en kosten; de herwaarderingen.  

 
 Toelichting bij de jaarrekening met de verklaring van de materiële verschillen tussen budget en 

rekening en de verklaring van de verschillen tussen budget 2018 o.b.v. de jaarrekening 2018 en 
budget 2018 o.b.v. de laatste budgetwijziging 2018. 
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Hierna volgen de staten van opbrengsten en kosten per kostenplaats.  

De nummering van de kostenplaatsen vindt u in onderstaande tabel.  

  
Kostenplaats Omschrijving 
010 Algemeen OCMW 
370 Opleidingscentrum polyvalent verzorgende (excl.zorgkundige)
371 Opleidingscentrum polyvalent verzorgende (zorgkundige) 
380 Sociale dienstverlening 
382 LOI
383 Sociale tewerkstelling 
390 Gezinshulp 
400 Poetsdienst 
401 Aanvullende thuiszorg 
410 Vrijwilligersdiensten 
411 Zorgbemiddeling 
412 Overige thuiszorg 
470 Ouderenwoningen 
490  WZC Maaspoorte 
491 WZC Cafetaria 
492 WZC Winkel 
510 Dagzorgcentrum 
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