
 

 

Besluitenlijst van het vast bureau 
van 28 januari 2019  

__________________________________________________________________________________ 

1. Agenda en notulen vast bureau 21/01/2019. Goedkeuring.  

De agenda en de notulen worden goedgekeurd. 

 

2. Aanvraag uitbreiding urencontingent dient voor gezinszorg. 

Het vast bureau gaat akkoord met de aanvraag van 1.500 uren als uitbreiding van het 

urencontingent voor de dienst voor gezinszorg. 

 

3. Bestelbonnen OCMW dienstjaar 2019 met goedkeuringsdatum 28 januari 2019. 

Goedkeuring. 

Het vast bureau keurt de bestelbonnen goed.  

 

4. Mandaten OCMW dienstjaar 2018 en 2019 lijsten goedgekeurde facturen. 

Goedkeuring. 

De mandaten worden goedgekeurd. 

 

5. Arbeidsovereenkomst onbepaalde duur voor een ergotherapeut. 
Het vast bureau stelt een persoon m.i.v. 01/02/2019 bijkomend aan als deeltijds 
(5u/week) contractueel ergotherapeut in weddeniveau BV met weddeschaal BV3, met 
een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur. 

Het vast bureau gaat akkoord te gaan met de deeltijdse beëindiging van de 
arbeidsovereenkomst d.d. 16/01/2004 tussen een andere persoon, en het OCMW 
Maaseik op 31/01/2019 ten belope van 5/38 in de hoedanigheid van contractueel 
deskundige in animatie en activatie. 

6. Arbeidsovereenkomst onbepaalde duur voor een kinesist. 
Het vast bureau stelt iemand m.i.v. 01/02/2019 bijkomend aan als deeltijds (4u/week) 
contractueel kinesist in weddeniveau BV met weddeschaal BV2, met een 
arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur. 

7. Arbeidsovereenkomst onbepaalde duur voor een deskundige animatie en 
activatie. 
Het vast bureau stelt iemand m.i.v. 01/02/2019 bijkomend aan als deeltijds (5u/week) 
contractueel deskundige animatie en activatie in weddeniveau B met weddeschaal B1, 
met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur. 

8. Arbeidsovereenkomst onbepaalde duur voor een verpleegkundige. 
Het vast bureau stelt iemand m.i.v. 01/02/2019 bijkomend aan als deeltijds 
(5,07u/week) contractueel verpleegkundige in weddeniveau C met weddeschaal C4, 
met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur. 


